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PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoly Podstawowej w Klikuszowej opracowany zostal na podstawie:

10.

11.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U.
z 2015 . poz. 2156 ze zm. Dz.U z 2016 poz. 1943 z pozn.zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.59);

Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.60).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowego sposobu realizacji w szkotach §rodkow towarzyszacych o charakterze
edukacyjnym, ktore stuzg prawidlowej realizacji programu dla szkét oraz

upowszechniajg wérod dzieci zdrowe nawyki zywieniowe,( Dz. U. z 2017 poz. 1659).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz. U. z 2017
poz. 1643).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy( Dz.U. z 2017

poz. 1656).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci 1 milodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym( Dz. U. z 2017 p0z.1652).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie szczegdélowych warunkdw 1 sposobu oceniania,



12.

klasyfikowania 1 promowania ucznidw i sluchaczy w szkotach publicznych( Dz. U.

z 2017 poz. 1651).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej

dokumentacji( Dz.U. z 2017 poz. 1646).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan ochrony przeciwpozarowej, jakie musi spetlnia¢ lokal, w ktérym
sg prowadzone oddziat przedszkolny lub oddziaty przedszkolne zorganizowane
w szkole podstawowej albo jest prowadzone przedszkole utworzone w wyniku
przeksztalcenia  oddziatu  przedszkolnego lub  oddzialow  przedszkolnych

zorganizowanych w szkole podstawowej( Dz. U. z 2017 poz. 1642).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizacji roku szkolnego( Dz. U. z 2017 poz. 1603).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy( Dz. U. z 2017 poz.1616).

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie

17.

szczegotowych warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej

innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu( Dz. U. z 2017 poz. 1546).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 sluchaczy w szkotach

publicznych, (Dz.U. z 2017 poz. 1534).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

19.

szczegdtowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty( Dz. U.
z 2017 poz. 1512).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach

szkot ( Dz.U. poz.977 ze zmianami).



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1
Szkota Podstawowa im. Jana Kasprowicza w Klikuszowej, zwana dalej ,,Szkotg”, jest
publiczng osmioletnig szkolg podstawowa, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza
si¢ egzamin 6smoklasisty .
Siedziba szkoty jest budynek nr 240 w Klikuszowe;.
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Nowy Targ z siedzibg w Nowym Targu
przy ul. Bulwarowej 9
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty.
Do obwodu szkoty nalezy wie$§ Klikuszowa.
Do Szkoly wlaczone zostalo z dniem 1 wrzesnia 2017r. Gimnazjum Nr 3 im. ks. Jana
Twardowskiego w Klikuszowej zwane dalej ,,Gimnazjum”. Zasady funkcjonowania

klas gimnazjalnych okreslaja zapisy Rozdziatu 10.
§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana
Kasprowicza w Klikuszowej;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. Jana Kasprowicza w Klikuszowej;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby (
podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniach- nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Jana
Kasprowicza w Klikuszowej i Gimnazjum nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w
Klikuszowej;

organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢g Nowy Targ;

organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Matopolski
Kurator O$wiaty;

Prawie o$wiatowym- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe ( Dz.U.z 2017 r.poz.59);

PZO — nalezy przez to rozumie¢ Przedmiotowe Zasady Oceniania.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3
1. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i sktada si¢ z:
I etapu edukacyjnego obejmujgcego klasy I - 111 - edukacja wczesnoszkolna;
IT etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV - VIII.
2. Ksztatcenie ogolne w Szkole ma na celu:
1) wprowadzenie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i1 szacunku do tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,
etnicznej;
3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0s0b;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania I wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;
10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;
11) ksztaltowanie otwartej postawy wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) Ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
14) Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.
3.Celami edukacji w klasach IV -VIII sa:



1) rozwijane umiejetnosci  sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w
jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodel;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z rdznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju ;

8) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

§4

1. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwoj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;
2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci
procesoOw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci,w tym rozwijajacych si¢ w
sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
3) wspieranie:
a) aktywnosci dziecka, ksztattujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie¢ umystowych
procesOw poznawczych, niezbednych do tworzenia witasnych wzoréow zabawy, nauki i
odpoczynku,
b) wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagnigcia przez
nie kompetencji samodzielnego uczenia sig¢;
4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych do poziomu
rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania oraz
uwzgledniajacego potrzeby 1 mozliwosci ucznidw rozwijajacych si¢ w sposob nieharmonijny,
wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujagca godno$¢ uczniéw, ich naturalne

indywidualne tempo rozwoju, wspierajagca indywidualnos¢, oryginalno$¢ wzmacniajaca



poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci  wilasnej i1

wspoéldziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrodet informacji i

nowoczesnych technologii;

7) organizacja zaj¢c:
a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie, rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wilasnych i innych o0sob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego i1 spotecznego,
b) umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracj¢, przeprowadzania badan, rozwigzywania
problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych na danym
etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci kazdego dziecka,
¢) wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne
do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne i grupy, sprawnosé
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ i poczucie obowiazku,
d) wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktoére wynikajg ze stopniowego przejscia z
dziecinstwa w wiek dorastania,
e) umozliwiajacych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodiem jest
rodzina, spotecznos$¢ szkolna, spotecznos$¢ lokalna i regionalna, nardéd oraz rozwijanie
zachowan wynikajacych z tych wartosci, a umozliwiajacych do zrozumienia przez
dziecko na danym etapie rozwoju,
f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w  zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie
rozwoju dziecka,
g) wspierajacych dostrzegania $rodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania warto$ci 1 wzajemnych powigzan skladnikéw Srodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci 1 norm, ktoérych Zrodlem jest zdrowy ekosystem,
oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie
jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,
h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow, w tym
krajow Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw | zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwos$ci

percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;



8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:
a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo orza mozliwosci osiggania celéw
edukacyjnych i wychowawczych,
b) umozliwiajgcych aktywnos¢ ruchowg i1 poznawczg dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wilasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,
¢) stymulujacej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajgcej integracje¢ ucznidow, ich dziatalno$¢ artystyczng, spoteczng i inng
wynikajgcg z programu nauczania oraz programu wychowawczo- profilaktycznego;
9) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami 1 instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;
10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tre§ci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace

do osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

2. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:
1) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych z zastosowaniem réznorodnych form i
metod pracy umozliwiajgcych realizacj¢ wymagan podstawy programowej w
zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotow;
2) wybor odpowiednich programéw ksztatcenia;
3) opracowywanie planow dydaktycznych dostosowanych do potrzeb i
mozliwo$ci ucznidw oraz warunkéw szkoty;
4)wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych;
5)stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejg¢tnosci
potrzebnych do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod 1
technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym logicznego 1 algorytmicznego
myslenia, programowania;
6)przygotowywanie uczniow do dokonywania §wiadomych i
odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobéw dostepnych w
internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w

przestrzeni cyfrowej;



7)indywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do

jego potrzeb i mozliwosci.

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

9) udzielnie pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

10) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych;

11)wzmacnianie poczucia tozsamoS$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

12) przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
13) przygotowanie do udzialu w projektach zespotowych lub indywidualnych
oraz organizacja i zarzadzanie projektami;

14) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu.

2. Cele i zadania Szkoly uwzgledniajag Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty.

§5

1.Zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 sg realizowane poprzez:
1) obowiagzkowe zajecia edukacji wezesnoszkolnej w formie zajec zintegrowanych;
2) zaje¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
3) w miar¢ mozliwosci organizowane s3 zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow, w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywno$ci.
2. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 sg realizowane poprzez:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w formie przedmiotow;
2) zaje¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
3) w miar¢ mozliwo$ci organizowane s3 zajecia rozwijajace zainteresowania
1 uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci 1
kreatywnosci;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej Szkota:
10



1) tworzy warunki do zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow, W
szczegoblnosci wspomagajacych rozwdj uczniow i efektywnos¢ uczenia sig;

a) w trakcie biezacej pracy z uczniem,

b) poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

2) udziela porad i konsultacji;

3) prowadzi zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

4. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi Szkota:

1) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zapewnia warunki do nauki, odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniow;

3)i ntegruje ucznidow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

5. Przy realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1 i 2 Szkota uwzglednia nastepujace zasady
bezpieczenstwa:

1) uczniowie sa pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3)wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzes$nia
przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidOw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny

pracy umystowe;j,

6. Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez :
1) dbanie o rozwoj fizyczny ucznia :
a) organizacje zaje¢ rekreacyjno — sportowych,
b) realizacj¢ programu ,, Jezdze z glowa”, , Trzymaj formg”,
¢) organizacj¢ wyjazdow na basen,
d) udzial w zawodach sportowych,
e) organizacj¢ ,,Dnia Sportu”,
2) wykonuje dziatania ksztaltujace zdrowe nawyki zywieniowe uczniow:
a) organizuje konkursy o tematyce zdrowego odzywiania;
b) wspolne spozywanie drugiego $niadania w klasach mtodszych  potaczone z
degustacja owocOw 1 warzyw oraz ich przetworow;

c) realizuje programy prozdrowotne;
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3) prowadzi wsérod uczniow dziatania profilaktyczne przeciwdzialajac uzaleznieniom,
realizujac nastgpujace dziatania:
a) ograniczenie agresji i przemocy,
b) uczenie krytycznego stosunku do mediow,
¢) wskazywanie na szkodliwo$¢ dziatania uzywek i1 ukazywanie zagrozen jakie niosa
dla zdrowia i propagowanie zdrowego stylu zycia,
4) podejmuje dzialania uprzedzajace majace na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem s$rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez
uczniow:
a)szczegotowy zakres dziatan zawiera Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
7. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:
1) organizowanie imprez okolicznosciowych, zgodnie ze szkolnym programem
wychowawczym;
2) kultywowanie tradycji w ramach obchodow $wiat oraz rocznic panstwowych,
narodowych i regionalnych;
3) organizowanie nauki religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
4) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci ojczyzny;
5) pielggnowanie tradycji zwigzanych z regionem i Srodowiskiem szkoty;
6) ksztattowanie szacunku dla praw czlowieka, podstawowych swobdd, bez wzgledu
na roznice rasy, kolor skory, poglady polityczne, miejsce urodzenia, wyglad,
wyznanie.
8. Nauke religii organizuje si¢ na zyczenie rodzicoOw:
1) uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢;
2) uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych;
3) o terminie rekolekcji Dyrektor szkoty powinien by¢ powiadomiony przez organizatora

rekolekcji na co najmniej miesigc przed ich rozpoczeciem.
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Rozdzial 3
Organy szkoly

§6

1.0rganami Szkoty s3:
1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada rodzicow;

4) Samorzad uczniowski.

§7

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okre$laja przepisy ustawy.

3. Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

kieruje dzialalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem ust.7;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjng , finansowa 1 gospodarczg obstuge Szkoty;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢é organizowanych przez Szkote;

wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji , w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzania i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielggniarka sprawujaca profilaktyczna opieke zdrowotna nad

dzie¢mi,  w tym udostepnia imi¢ 1 nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem
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wlasciwej realizacji tej opieki;

11) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli, awansem zawodowym oraz

opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi;

12) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi;

13) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg zewngtrznego sprawdzianu po klasie

VI przeprowadzanego w Szkole;

14) organizuje dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1

pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty;

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom Szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty;

oceny pracy nauczyciela,

nadawania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,

zwoltywania zebran rady pedagogiczne;.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

dydaktyczny 1 wychowawczy poziom Szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie w miar¢ mozliwosci warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych

przez Szkole.
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6. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

8. Szczegotowy przydziat zadan, kompetencji 1 odpowiedzialnosci Dyrektora ustala Wojt

Gminy Nowy Targ.

5.

§8
W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,, Rada Pedagogiczng”, ktora jest
organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
W sktad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem
doradczym, osoby zapraszane przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej Szkoty.
Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktoére moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

6.

Rada Pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2) wyraza lub wnioskuje o udziat w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacenie dzialalnosci dydaktycznej, opiekunczej;

3) wybiera przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujagcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

4) Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

5) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob

postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.
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6) Zadania i obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkdéw Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposob protokolowania zebran Rady
okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Jana
Kasprowicza w Klikuszowe;j.

7. Zestaw wszystkich kompetencji i uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje

Dyrektor.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwatly podejmowane sg zwykta wickszoscig gloséw w obecnosci co

najmniej potowy cztonkow

§9

1. W Szkole dziata Rada Rodzicoéw, zwana dalej ,,Radg Rodzicow”, ktéra prezentuje
0g6t rodzicow ucznidow Szkoty.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktéorych mowa w ust.2, jednego ucznia prezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw naleza:

1) Kompetencje stanowigce:

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczego - profilaktycznego Szkoty,

b) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

2) Kompetencje opiniodawcze:

a) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora,

b) program 1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty ,

€) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

d) podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

e) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez
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uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju,

f) zgode (na wniosek innych organow szkoly) na wprowadzenie obowigzku
noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju,

g) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidow na terenie
szkoty,

h) wniosek o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

1) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu,

J) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez
uczniow,

K) wybor przedstawiciela rodzicow wchodzacego w sktad Rady Rodzicow,
do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

I) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

m) dopuszczenie do uzytku w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej
programu wychowania przedszkolnego opracowanego przez nauczyciela,

n) dopuszczenie do uzytku Szkole programu nauczania ogdlnego,

0) wybor podrecznikéw lub  zestawdéw materiatow  edukacyjnych
obowigzujacych w danym zespole klasowym przez co najmniej trzy lata
szkolne,

p) wybér materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w  danej klasie
w danym roku szkolnym,

g) program lub harmonogram poprawy efektywnosci ksztatlcenia lub
wychowania szkoty,

r) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

s) program wychowawczo- profilaktyczny,

t) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych
zalicza sig:

— zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
— zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

6. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego
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Szkotly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z z Radg Pedagogiczna.
7. Rada Rodzicéw uchwala ,, Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowe]
im.Jana Kasprowicza w Klikuszowej”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

W Regulamin, o ktérym mowa w ust.7 okresla w szczegolnosci:

1) wewngtrzna strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz

przedstawicieli rad oddziatowych , o ktorych mowa w ust.2, do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§10

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwanej dalej ,, Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla ,, Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly Podstawowej im. Jana Kasprowicza w Klikuszowej” uchwalany
przez ogo6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny z postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.
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5. Do zadan Samorzadu naleza:
1) dbanie o sprzgt i urzadzenia szkolne, estetyczny wyglad szkoty (tablice informacyjne
I okoliczno$ciowe),
2) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majgcym trudnosci w nauce,
3) organizowanie prac, zabaw pozwalajacych uzyska¢ fundusze na wspoélne cele,
4) dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami bgdacymi w posiadaniu
samorzadu.
6. Do kompetencji stanowigcych Samorzadu Uczniowskiego naleza:
1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) przedstawianie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskdw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.
7. Samorzad Uczniowski opiniuje:
1) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie
Szkoty jednolitego stroju;
2) wzdr jednolitego stroju;
3) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
4) prace nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.
8. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
9. Samorzad moze ze swego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.
10. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.
11. Dziatalno$¢ ucznidéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow.
12. Uczniowie w ramach wolontariatu mogga:
1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupdw, przygotowaniu
spotkan 1 wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnos$ci charytatywneyj;
4) pomagaé w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego.
13. Do zadan rady wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalnos¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert skladanych do Szkolty w zakresie udzielania pomocy Ilub
$wiadczenia pomocy;

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.
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§ 11

Szczegolowe warunki wspoldzialania organow szkoly
1. Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym Statutem szkoty.
2. Organy szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.
3. Za biezacag wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub

decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.

§12
Sposéb rozwigzywania sporow miedzy organami

1. Sytuacje sporne migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz Szkoty wg nastepujacego
trybu:

1) z kazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad

zespolu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow w

obecnosci co najmniej 50 % czlonkdéw zespotow;

2. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej

poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegodlnych organdéw i jawng wymiang pogladow.

3. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”

Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

4. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

5. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sie¢ nastepujace
zasady postepowania:

1) spor dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na
zebraniach rady pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu Sporu wewnatrz
szkoty mozna zwr6cié si¢ 0 pomoc W rozstrzygnigciu do ,,mediatora”;
2) spor dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a rada rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach
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zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia Sporu jedna ze stron moze

zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;
3) spor dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa
mi¢dzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu
uczniowskiego a dyrektorem szkolty w obecno$ci opiekuna samorzadu
uczniowskiego;

4) spor rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane

sg na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez rad¢ pedagogiczna

nauczycieli, przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§13
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§ 14
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty.
. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych stosowanie do przepiséw Prawa o$wiatowego.
. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 15
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych przewidzianych szkolnym planem nauczania i programami dopuszczonymi

do uzytku w Szkole.

21



Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznej pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Liczba uczniéw w oddziale :
1) zajecia edukacyjne w klasach I — III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow;
2) podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykoéw obcych i zajeé
komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;
3) w przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow, podziatu na
grupy na zajeciach, mozna dokonywacé za zgoda organu prowadzacego szkote;
4) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sag w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow;
5) liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie moze
przekracza¢ 12 osob.
6) niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddzialowych oraz
miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo- lekcyjnym.
7) organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych okreslaja

przepisy wykonawcze do ustawy.

§ 16
Organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych okreslonych przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Podstawowa formg pracy Szkoty sg zaje¢cia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo -lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut. , zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.
. W klasach I-IIT podziatu godzin w oddziale na poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ w klasach I - III z zakresu jezyka obcego
nowozytnego, edukacji muzycznej, edukacji plastycznej informatyki lub wychowania
fizycznego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaj¢¢ okresla ramowy plan

nauczania.
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§17
1 W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora.

2. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci Wicedyrektora okresla § 33.

§18

1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2. Formy pomocy i opieki:

1) pomoc psychologiczno- pedagogiczna;

2) zapewnienie obiadow finansowanych przez GOPS;

3) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej, w tym w ramach akcji

charytatywnych;
4) pozyskiwanie funduszy od sponsorow w celu dofinansowania wycieczki szkolnej,

zielonych szkét uczniom szczegdlnie potrzebujacym wsparcia;

§19
Biblioteka

1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji
programOow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i
mtodziezy, potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych
Szkoly, oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniem na gromadzenie ksiggozbioru, pracowni¢
mutlimedialng oraz czytelnie.

3. Biblioteka gromadzi i1 wudostgpnia podreczniki, materialty edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, e-booki.

4. Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktére pozwalaja uczniom na
korzystanie z zasobdw biblioteki.

5. W zakresie wspotpracy z uczniami biblioteka:

1) wlacza ucznioéw do pomocy przy oprawie ksigzek;
2) przygotowuje ich do konkurséw czytelniczych;

3) organizuje spotkania z autorem;
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4) organizuje wycieczki do innych bibliotek;
6. W zakresie wspOtpracy z nauczycielami i wychowawcami:
1) biblioteka udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;
2) nauczyciele podczas realizacji programéw nauczania informujg o roli czytelnictwa
w edukacji;
3) udostgpnia pomoce potrzebne do przygotowania zaje¢, propagowania czytelnictwa;
7. W zakresie wspOtpracy z rodzicami:
1) informowanie uzytkownikoéw o zbiorach, dniach i godzinach otwarcia najblizszych
bibliotek;
2) upowszechniania wérdd czytelnikow imprez organizowanych przez inne instytucje
kultury 1 spoteczne;
3) poradnictwa na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;
4)informowanie rodzicow o czytelnictwie uczniow;

5) popularyzacja i udostepnianie literatury pedagogicznej rodzicom.

8. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy :

1) opracowanie katalogu elektronicznego;

2) korzystanie ze stron internetowych;

3) gromadzenie e-bookow.
9. Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan
uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:
1) organizowanie wystaw ksiazek;
2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;
3) prowadzenie konkursow czytelniczych;
4) organizowanie spotkan z pisarzami.
10. Do zadanh biblioteki w zakresie organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych
wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoleczng ucznidw nalezy:
1) wycieczki edukacyjne ( do biblioteki pedagogicznej, bibliotek innych szkoét , na
wystawy);
2) wzbogacanie i aktualizacja oferty biblioteki, gromadzenie literatury regionalnej;
3) organizowanie konkursow czytelniczych , udziat w konkursach organizowanych
przez inne biblioteki.
11. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki.

12. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;ji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w Szkole;

4) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty
ustalonymi na podstawie wnioskow nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

5) prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

a) opracowanie zbiorow,

b) klasyfikacja ich wedtug przyjetych systemow klasyfikacii i
katalogowanie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w bibliotekarstwie,
dokonywanie selekcji zbiorow. Materiaty zniszczone i zbedne przedstawia
komisji inwentaryzacyjnej wraz z propozycjami dotyczacymi dalszych
loséw, zgodnie z obowigzujacymi zarzadzeniami,

c) troska o zabezpieczenie i konserwacj¢ zbiorow:stosowanie zabiegdw
ochronnych przed zniszczeniem (oprawa ksigzek, teczki ochronne i inne),

d) dokonywanie napraw mozliwych do wykonania w warunkach szkolnych;

6) organizacja warsztatu informacyjnego:

a) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,

b) prowadzenie katalogu /alfabetycznego i rzeczowego,

c) prowadzenie kartotek bibliograficznych i tekstowych,

d) prowadzenie zapisu wypozyczen umozliwiajacego kontrolg obiegu

materialow bibliotecznych 1 aktywnosci czytelniczej uczniow
w bibliotece szkolnej,

e) prowadzenie statystyki do celow sprawozdawczych,

f) opracowanie rocznego planu dziatalnosci biblioteki,

§20
Swietlica

1. W szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,§wietlicg”.
2. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy :

1) zostaja dtuzej w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow;

2) organizacj¢ dowozenia lub dojazdu ucznidow do Szkoty;

3) inne okolicznosci , ktére wymagajg zapewnienia opieki tym uczniom w Szkole.
3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w

grupie nie moze przekroczy¢ 25.
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4. Praca $wietlicy ma na celu :
1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;
2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznioéw;
4) integracje¢ grupy rowiesniczej;

5)ksztaltowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia.

5. Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym na §wietlicy;

2) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych w celu zapewnienia prawidlowego rozwoju

fizycznego dziecka;
4) Rozwijanie samodzielnosci i1 spotecznej aktywnosci dzieci.
6 . Do obowigzkow ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:
1) kulturalne zachowanie si¢ na zajeciach §wietlicowych;
2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy §wietlicy;
3) dbanie o czysto$¢ osobista oraz porzadek i estetyczny wyglad §wietlicy;
4) poszanowanie sprzetu swietlicy;
5) ponoszenie odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie.
7. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze §wietlicy okre§la Regulamin Swietlicy
§21
Stolowka

1.W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow W

szkole dziata stotowka, prowadzona przez upowazniony do tego podmiot gospodarczy.
2.Ze stotowki korzystaja uczniowie wnoszacy optaty indywidualne lub ktérych dozywianie
finansuje GOPS.

3. Podczas spozywania positkéw obowigzuja zasady kulturalnego zachowania.

4. Nad bezpieczenstwem ucznidow przebywajacych w czasie obiadu na jadalni czuwajg
dyzurujacy nauczyciele.

5.W stoléwce nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa zwigzanych ze spozywaniem

positkow.
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§22

Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktora polega na:

1) rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow,
2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych w szczegdlnosci ze:
a) szczeg6lnych uzdolnien;

b) niepelnosprawnosci;
c¢) choroby przewlektej;
d) niedostosowania spolecznego;
e) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
f) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
g) zaburzen komunikacji jezykowej;

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

1) niepowodzen edukacyjnych;

j) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

k) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

) innych potrzeb ucznia.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja prowadzacy zajecia z uczniem,
nauczyciele, wychowawcy, specjalisci oraz pedagog, we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty, powotujac Zespoty i
wyznaczajac osobe lub osoby koordynujace praca Zespotu.
5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w n/w. formie:
1) uczniom w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
¢) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;
d) porad i konsultacji
2) rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie:
a) porad i konsultacji;
b) warsztatow 1 szkolen.

6. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnos$ci sprzgzone zatrudnia si¢
asystenta w klasach I-III lub nauczyciela wspomagajacego w klasach IV - VIII oraz
gimnazjalnych z uwzglgdnieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego

§23

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII

i VIII w celu wspomagania uczniéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych

1 zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza
nauczyciele i specjalisci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego
stanowig tresci programowe, warunki i sposob realizacji okreslony odrebnymi przepisami,
z zastrzezeniem ust. 6.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;
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3) pracodawcami;
4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie ponadpodstawowe.
4. Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicOw uczniow.
5. Szkota corocznie opracowuje na dany rok szkolny program dziatan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktorym uwzglednia udzial przedstawiciela
poradni psychologiczno-pedagogicznej, specjalistycznych i innych wspotpracujacych ze
Szkota.
6. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego realizuje doradca zawodowy lub wyznaczony przez Dyrektora
nauczyciel. W roku szkolnym 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego sg realizowane w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia.
7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote i
placowke.
5) wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
8. Zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia prowadzone sa:
1) na godzinach z wychowawca;
2) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedow pracy;
4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych.
9. Szkota stwarza mozliwos$¢ udziatu uczniow w:
1) w dniach otwartych szkot ponadpodstawowych;
2) w targach edukacyjnych;

3) w festiwalach zawodow.
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10. Ponadto Szkota:
1) upowszechnia informator o szkotach ponadgimnazjanych (w latach szkolnych
2017/2018 i 2018/2019) i szkotach ponadpodstawowych;
2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;
3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem internetu.
11. Organizuje spotkania z rodzicami majace na celu udostepnianie informacji edukacyjnych

I zawodowych, informowanie o mozliwo$ciach dalszej edukacji ich dzieci.

§24
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie

nauczania wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.
2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.
3. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, nauczyciel biblioteki, nauczyciele
przedmiotow wspoétdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych uczniow.
4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkole oraz informujg o
mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w
innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.
5. Szkota organizuje:

1) obowiazkowe zebrania z rodzicami prowadzone glownie przez

wychowawcow klas;

2) indywidualne spotkania z rodzicami.
6. Formy wspotdzialania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci celow, zadan oraz zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i

opiekunczych;

2) znajomosci statutu szkoty;

3) programu wychowawczo -profilaktycznego;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat frekwencji, zachowania, postepow i

trudnosci w nauce sweg0 dziecka ;
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5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;
6) udziatu w zyciu szkolnym ucznidw;

7) zasiadania w radzie rodzicow.

7. Obowigzki rodzicow:

1) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy oraz nauczycielami przedmiotu z
wykorzystaniem dost¢pnych zrdédet komunikacji;

2) uczestniczenie w obowigzkowych zebraniach z rodzicami organizowanych
przez szkote;

3) systematyczna kontrola frekwencji i postgpow w nauce swojego dziecka ;

4) wspoélpraca w sytuacjach wymagajacych interwencji;

5) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

6) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych i treningowych;

7) ponoszenie odpowiedzialnosci finansowej za szkody materialne wyrzadzone

umyslnie przez ucznia.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§25

Nauczyciele
Zadania nauczycieli:
1. Nauczyciel prowadzi prace¢ dydaktyczno—wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
szkofe;
2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu

maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
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motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i
sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych srodkow dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;
6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w
przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
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e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i
umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w Statucie

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Statucie - §

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspotpraca z wychowawca 1 samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowane przez inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie
ze szkolnym planem WDN,;

20) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ oraz innych zapisow K.P;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen 1 innych dokumentéw zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami, a takze potwierdzanie wlasnorgcznym wpisem do e-dziennika
odbyte zajecia;

23) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ochrona danych osobowych ucznidéw 1 rodzicow;
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25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;
26) dokonanie wyboru podrecznikéw i1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego

stanowiska;

2) inne zaj¢cia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze

1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynno$ci zwigzane: z przygotowaniem si¢ do zaj¢¢, samoksztalceniem

i doskonaleniem zawodowym;

3a) inne zadania statutowe szkotly, wynikajace z potrzeb wspierania ucznia lub potrzeb
szkoty, zgodnie z poleceniem dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ w okresach tygodniowych
odpowiednio w dziennikach lekcyjnych (e-dziennik) lub w dziennikach zaj¢¢ (e-dziennik)

dziatania wymienione w ust. 11 2.

§ 26

Wychowawcy
Zadania wychowawcow klas
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczego6lnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych

1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
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2) rozpoznawanie i1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankows;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny

1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg¢ bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w §rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy i
wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem

i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im
pomocCy w nauce,

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwos$ci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego 1 efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zarowno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy maja
trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw w nauce, pobudzanie
dobrze 1 srednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidOw na zajgcia lekeyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych 1 majg trudnosci w uzupetnieniu
materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkdw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod

nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejgtnosci wspolnego gospodarowania na
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terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywnos$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udzialem ucznidéw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich
dziatalno$cia w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bledow i wad ucznidéw;

18) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolnos$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista 1 psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;
20) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty 1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar.

4. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowg Radg Rodzicow wiasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

5. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny (e-dziennik), arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) sporzadza $wiadectwa szkolne (e-dziennik);

5) prowadzi Teczke Wychowawcy Klasy;
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6) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami wiadz

szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 27

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy

1 zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) petnienia dyzuru podczas przerw w klasach 1 — 3 (bezposrednio przy klasie) wychowawca
lub nauczyciel, ktory mial lub bedzie miat zajecia lekcyjne;

3) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie
na porecze schoddw, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami 1 czynno$ciami,
ktore przeszkadzaja w czynnym spetianiu dyzuru;

4) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

5) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek 1 innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin 1 dekoracji;

6) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

7) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

8) niedopuszczanie do palenia papierosow, spozywania innych uzywek na terenie szkoty —
szczegolnie w toaletach szkolnych;

9) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjgcia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
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i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i1 srodki ochrony
indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zaj¢c.

7. Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zaje¢ z urzadzeniami technicznymi

1 w pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajagcymi bezpieczenstwo i higien¢
pracy przy wykonywaniu czynno$ci na takim stanowisku. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapic
po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen technicznych,
instalacji elektrycznej, a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow.

8. Nie rozpoczynanie zaj¢c, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
by¢ prowadzone zaj¢cia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw
mig¢dzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowiazek zapozna¢ si¢ 1 przestrzegac¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujacej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaj¢¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usuni¢cia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia
zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy

skierowac
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go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia.
Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwg postawe uczniow w czasie zaj¢c. Korygowaé
zauwazone btedy 1 dba¢ o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniow chcgcych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekceji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego os$wietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania 1 wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§28

Pedagog szkolny
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zZyciu
przedszkola i szkoty;
b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu 1 w szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola i szkoly;
C) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci

1 miodziezy;
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¢) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i1 szkoty,

- udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

2. Dyrektor szkoly w zaleznosci od potrzeb szkoly w uzgodnieniu z pedagogiem, zmienia
organizacj¢ jego pracy.
§29
Logopeda

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:
a) diagnozowanie logopedyczne, w trym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
b) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
¢) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
d) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

- udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
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§ 30
1. Pracownicy zatrudnieni na umowg¢ o prac¢ w szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych
2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegotowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;
4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspolpracownikami;
6) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
10) zlozenie przez pracownika na stanowiskach urzgdniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,

oswiadczenia o stanie majatkowym.

§ 31

1. Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Szkoty
§ 32

Wicedyrektor
1. Stanowisko wicedyrektora szkoty 1 inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
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powoluje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

§33

Zakres obowigzkow wicedyrektora
1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
2) nadzo6r nad Samorzadem Uczniowskim,;
3) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej
uczniom;
4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci,
5) prowadzenie Modutu Zastepstw (e-dziennik) i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
6) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywnos$ci nauczania i wychowania;
7) nadz6r nad pracami komisji badan kompetencji,
8) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;
9) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
10) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;
11) bezposredni nadzér nad prawidlowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
12) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;
13) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;
14) petienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
15) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;
16) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;
17) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi w szkole za
zgoda Dyrektora szkoly 1 pozytywnej opinii Rady Szkoly w zakresie dziatania
programowego;
18) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego
19) kontrolowanie w szczego6lnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych

nauczanego przedmiotu;
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20) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

21) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien Statutu,

22) przygotowywanie projektow uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;
23) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie www szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosc;

24) kontrolowanie prawidlowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowa programowg i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

25) rozstrzyganie sporow mig¢dzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

26) wspolpraca z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczna;

27) wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno—Psychologiczng, policja i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

28) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegolnosci
Regulaminu Pracy, przepisow w zakresie bhp i p/poz;

29) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;

30) zastepowanie Dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych

uprawnien.

§ 34

1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty

w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dzialajacymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty
potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

§35

1. W szkole mogg dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

§ 36

1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor
Szkotly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej

opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty

Rozdzial 6
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 37
1.Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3.0cenianie osiggni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrebnych przepisach i
realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz
formulowaniu oceny.
4.0Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniéw okreslonych w opiniach poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz IPET-ach;
2) ocenianie biezace 1 ustalenia §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa

w § 13 ust. 211 § 15 ust. 3 rozporzadzenia MEN,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie sposobu i kryteriéw oceny projektu edukacyjnego;

7) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywaniu rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postegpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 38

1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i systematycznie.
Ocena koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteridow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zr6znicowany
poziom trudnosci 1 dawac¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w

oparciu o okresowa ewaluacje.

§ 39
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1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie lub
wybrany program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy specyfike zespotu.

2. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw i rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Informacje, o ktorych mowa ust. 2 umieszczone sg na stronie Internetowej szkoty oraz w
bibliotece szkolnej.

4. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela. Na prosbe ucznia lub jego

rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajagcy oceng powinien jg krétko uzasadnié.

§ 40
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastgpujace;j

skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 — cel.

2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb.

3) stopien dobry - 4 —db.

4) stopien dostateczny - 3 —dst.

5) stopien dopuszczajacy - 2 —dop.

6) stopien niedostateczny - 1 — ndst.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7, ,,-,, W biezacym ocenianiu ( z wytaczeniem ,,+”

przy ocenie celujacej oraz ,,-,, przy ocenie niedostateczne;j).

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym oddziatu lub w dzienniku
nauczyciela w formie cyfrowej. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich
wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych — stownie, w pelnym brzmieniu.

4. Informacje o osiggnigciach 1 postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi

na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych sie¢
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wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora szkoty, a takze podczas
indywidualnych konsultacji z nimi.

5. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:

1) kartkowka dotyczaca materiatu z nie wigcej niz z trzech ostatnich lekcjach (nie musi by¢
zapowiadana) a dotyczgca wigkszej ilosci tematéw musi by¢ wezesniej zapowiedziana i
podany zakres materiatu;

2) sprawdzian (klasowka) obejmujacy wigksza parti¢ materiatu okreslong przez nauczyciela;
3) praca i aktywno$¢ na lekcji;

4) odpowiedz ustna;

5) praca projektowa;

6) praca domowa;

7) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji (zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen);

8) tworcze rozwigzywanie problemow.

6. Nauczyciele mogg ustali¢ inne formy pracy podlegajace ocenie, ktore podaja w kryteriach

oceniania.

§ 41

1. Ocena biezaca:

1) biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony zgodnie z wymaganiami ogolnymi oraz szczegoétowymi
podstawy programowej z danego przedmiotu;

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob moze
on poprawi¢ swoje osiggnigcia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia 1 powinno
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiggnig¢ edukacyjnych.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

1) szczegblnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych (sprawdziandw);

2) pisemne prace klasowe (sprawdziany) obejmujg wieksze partie materiatu, sa
obowiazkowe, trwajg jedng lub dwie godziny lekcyjne i powinny by¢ poprzedzone lekcja
powtorzeniows;

3) praca klasowa (sprawdzian) musi by¢ zapisana w terminarzu w dzienniku elektronicznym,
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone 1 omdéwione w ciggu dwoch tygodni od momentu
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napisania pracy. Dwutygodniowy termin moze by¢ przekroczony z przyczyn niezaleznych od
nauczyciela, np. choroba nauczyciela, szkolenia, ferie. Jesli termin zostanie przekroczony
decyzj¢ o wpisaniu oceny podejmuje uczen;

5) uczen, ktory opuscit prace klasowa, powinien ja napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia
powrotu do szkoty. Nauczyciel wpisujac uczniom oceng za sprawdzian, uczniowi
nieobecnemu na sprawdzianie wpisuje 0 (zero) lub 1 (niedostateczny). Jest to uzaleznione od
ustalen nauczyciela zawartych w kryteriach oceniania z danego przedmiotu,

6) w przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielno$ci pracy lub uzywania
podczas sprawdzianow telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy;

7) uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny niedostatecznej, dopuszczajacej, dostatecznej

(z zastrzezeniem pkt. 6) w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

8) ocena za poprawe jest dopisywana do wczesniejszej, obie oceny brane sg pod uwage przy
ustalaniu oceny $roédrocznej i rocznej;

9) sprawdziany diagnostyczne, egzaminy probne nie podlegaja poprawie;

10) oceny za prace pisemne wstawiane sg do dziennika kolorem czerwonym, za$ pozostate
kolorem wybranym przez nauczyciela;

11) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe
catolekcyjne, w tym jedng w ustalonym dniu. W przypadku przetozenia zapowiedzianego
sprawdzianu uczniowie mogg pisac¢ 2 sprawdziany w ciggu dnia;

3. Progi procentowe przy ocenianiu prac pisemnych ustala nauczyciel wedtug wtasnej skali
okreslonej w przedmiotowych zasadach oceniania oceniania.

4. Za zadanie domowe uczen otrzymuje od nauczyciela oceng wg w przedmiotowych
zasadach oceniania:

1) za przygotowanie ucznia do zaj¢¢, posiadanie odpowiednich materiatdéw nauczyciel moze
nagradza¢ ucznia wedhug zasad przyjetych w przedmiotowych zasadach oceniania z danego
przedmiotu, (moze to by¢: pozytywna ocena, znak +);

2) za brak zadania uczen moze otrzymac ocen¢ niedostateczng. Kazdy nauczyciel przedmiotu
okres$la w swoich przedmiotowych zasadach oceniania zasady kary za brak zadania ( moze
to by¢: znak -, np., bz., 0 — zero);

3) za nieprzygotowanie do zaje¢ ( brak stroju, brak materiatow plastycznych, brak
podrecznika lub zeszytu ¢wiczen, zeszytu przedmiotowego) nauczyciel przedmiotu moze
wpisac: znak -, bz, 0 lub ocen¢ niedostateczng w przedmiotowych zasadach oceniania.

5. Za sprawdziany diagnostyczne, probne egzaminy, testy kompetencyjne uczen otrzymuje

ocene od nauczyciela wedlug skali procentowej okreslonych w przedmiotowych zasadach
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oceniania.

§ 42

1. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie 1 na zasadach
okreslonych w przedmiotowych zasadach oceniania, lecz nie czg¢éciej niz dwa razy

w okresie. Nieprzygotowania sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika na
Zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowe;j
(wypadek, $mier¢ bliskich 1 inne przyczyny niezalezne od ucznia). Ocen¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika na zyczenie ucznia.

4.Uczen ma obowigzek uzupehienia na biezaco brakéw wynikajacych z jego

nieobecnosci na zajeciach.

§ 43

1. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych zasadach oceniania , opracowanych przez
nauczycieli uczacych z uwzglednieniem specyfiki 1 mozliwosci edukacyjnych

w konkretnej klasie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych w szczego6lnosci poprzez dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
zgodnie z ustaleniami zapisanymi w IPET-ach oraz na podstawie pisemnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

3.W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) w wysokim stopniu opanowal wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej
Klasie;

2) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim;
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3) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow,
co najmniej na szczeblu wojewodzkim lub posiada inne porownywalne sukcesy i
osiggnigcia.

4. W klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy 1 umieje¢tnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami;

2) poprawnie rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne objgte
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang
wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

5.W klasyfikacji srédrocznej i rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania ujete w podstawie programowej;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

6.W klasyfikacji srédrocznej i rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomo$ci i umiej¢tnosci okreslone w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie
programowej;

2) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
7.W klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen,
ktory:

1) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

2) rozwigzuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
8. W klasyfikacji $srédrocznej i rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen,
ktoéry nie opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci ujetej w podstawie programowej, a
braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki,
nauczyciel bierze pod uwage w szczeg6lnosci wysitek wktadany przez ucznia w

wywigzanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a nie efekt
50



koncowy 1 wynik.

10. Dyrektor Szkotly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

11. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 10 jest obowigzany by¢ obecny na
lekcji, jesli zajecia te wypadaja w srodku planu lekcji. W sytuacji, gdy przypadaja one
na ostatniej lub pierwszej godzinie lekcyjne, uczen moze by¢ zwolniony z obecnos$ci
po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow o zwolnienie z tych lekcji.

12. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

13. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze
sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego
do konca danego etapu edukacyjnego.

14. W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki
drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia (nie trzeba dostarcza¢ dodatkowych
zaswiadczen).

15. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

§ 44

1. Przedmiotem oceniania w klasach I-11l sg postepy w rozwoju ucznia w zakresie osiggniec

edukacyjnych i zachowania.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ma na celu rozpoznawanie poziomu

1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole programéw

nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenie podlegaja postepy ucznia w zakresie:
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1) umiejetnosci stuzgcych zdobywaniu wiedzy (czytanie, pisanie i liczenie);

2) postugiwania si¢ jezykiem obcym (elementarna wiedza i umiejetnosci) oraz

przygotowania do nauki jezykow obcych na kolejnych etapach edukacyjnych;

3) wspotzycia i wspoldziatania z ludzmi ( w rodzinie, spotecznosci szkolnej, lokalnej

i narodowej);

4) wlasciwego dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
5) bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym;

6) rozumienia i wlasciwego kontaktu ze srodowiskiem przyrodniczy;

7) kontaktu ze sztukg na miare swoich mozliwosci;

8) postugiwania si¢ komputerem;

9) umiejetnosci ruchowych i nawykow higieniczno-zdrowotnych.

4. Ocenianie zachowania to rozpoznawanie przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm

etycznych oraz obowiazkéw ucznia i poziomu jego kultury osobiste;.
5. Cele oceniania:

1) informowanie ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunow)o poziomie jego osiggnieé

edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

6. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie

programul.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, plastycznej,
muzycznej, zaje¢ komputerowych i jezyka angielskiego bierze si¢ w szczego6lnosci pod

uwage wysitek wkladany przez ucznia oraz jego zaangazowanie.
8. Ocena z religii biezaca, okresowa i roczna jest wyrazona stopniem.

9. Informacje o postepach, osiagnigciach i zachowaniu ucznia przekazywane sa na biezaco
w czasie spotkan z rodzicami ustalonych wg kalendarza szkolnego lub indywidualnych

potrzeb.
52



10. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

11. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego opini¢ oraz orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym poradni specjalistycznej, lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii lub
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych lub indywidualnym

programie edukacyjno- terapeutycznym opracowanym dla ucznia;

2) nieposiadajgcego opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole po rozpoznaniu na terenie placowki— na podstawie

ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia .

13. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia ucznia,

W porozumieniu z rodzicami(prawnymi opiekunami).

14. Klasyfikacja okresowa (roczna) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢c
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym programie nauczania,

z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow i zachowania ucznia oraz ustaleniu okresowych
(rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i okresowej (rocznej) oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

§45

1. Osiagniecia ucznia klas I - Il sprawdzane sa w nastepujacy sposob:
1) odpowiedzi pisemne:
a) testy zintegrowane po kazdym dziale materiatu programowego,
b) kartkowki,
C) pisanie z pamigci i ze stuchu,
d) prace domowe typu: opowiadanie, opis itp.,
e) prowadzenie zeszytow i ¢wiczen.
2) odpowiedzi ustne:
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a) czytanie (kazdy nowy tekst, z dnia na dzien),
b) opowiadanie (z dnia na dzien lub na 2 dni przed),
3) pamigciowe:

a) recytacja wiersza (zapowiadana tydzien przed),

b) odpowiedzi na pytania (tabliczka mnozenia),
C) znajomos$¢ regut ortograficznych,
d) znajomos$¢ regut gramatycznych.

4) w dzialalno$ci artystyczno — technicznej i motoryczno — zdrowotnej zwraca si¢
szczegblng uwagg na:

a) zaangazowanie i aktywnosc,
b) inicjatywe, pomystowosé,

C) sprawno$¢ dziatania i organizacje pracy.
§ 46
1. Rodzaje oceny opisowe;j:

1) biezaca — ma charakter ciaggly, odbywa si¢ systematycznie w klasie, podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za
wysitek, za prace, nagradza stowng pochwala, gestem oraz wskazuje, co uczen powinien
zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowac. Podkresla osiggnigcia ucznia nie pordwnujac go z
innymi, obserwuje ucznia i jego pracg, rozmawia z nim, pisze recenzje prac, motywuje do

dalszych wysitkow;

b) okresowa — ma charakter ogolny i informuje o aktywnosci ucznia, o postgpach w

nabywaniu poszczegolnych umiejetnosci, o zachowaniu ucznia;

3) roczna — ma charakter diagnostyczno — informacyjny.

2. Ocenianie opisowe biezace polega na otrzymywaniu przez ucznia:

1) codziennych komunikatéw w postaci stownej dotyczacych jego osiggnig¢ i postepow;
2) informacji pisemnych w zeszytach, zeszytach ¢wiczen, kartach pracy ucznia;

3) na kartach badania umiej¢tnosci i sprawdzianach, bedacych komentarzem stownym Iub

wyrazonych w formie cyfrowej wedtug przyjetej skali.
3. Ocena opisowa powinna zwierac:
1) wyszczegdlnione 1 docenione elementy pracy ucznia;

2) wskazanie, co wymaga poprawy, dopracowania;
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3) wskazowki w jaki sposob uczen powinien poprawi¢ konkretng prace, uzupeni¢ wiedze.

4. Ocenianie biezgce jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym, na kartach pracy

w zeszytach ucznidow, na kartach badania umiejetnosci, sprawdzianach.

5. W ocenianiu biezagcym osiagni¢¢ edukacyjnych przyjeto w klasach I -1l skale cyfrowa

lub komentarz stowny.

6. Oceny biezace ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

stopien odpowiednik cyfrowy | skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

7. W ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw ,, +71,, — .

2

8. Przyjmuje si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom:

1) celujacy (6) — jego dziatania sg oryginalne i tworcze, uczen opanowat

2)

3)

4)

5)

pelny zakres wiadomo$ci 1 umiejetnosci przewidziany programem

nauczania. Jest systematyczny w swojej pracy zard0wno na zajgciach jak

i wdomu;

bardzo dobry (5) — wuczen opanowal pelny zakres wiadomosci

I umiejetnosci przewidziany programem;

dobry (4) — opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i

umieje¢tnosci nie jest petne, ale nie prognozuje ktopotdow w opanowaniu

kolejnych tresci ksztalcenia;

dostateczny (3) — uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie

wiadomos$ci 1 umiejetnosci objete programem, co moze oznaczaé

ktopoty w opanowaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia;

dopuszczajacy (2)

umiejetnosci  jest niewielkie,

opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

opanowanie przez ucznia wiadomosci

i

co prognozuje duze problemy w
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6) niedostateczny (1) — uczen nie speilnia oczekiwan programowych, a
braki uniemozliwiaja dalszg edukacjg.
9. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym.

10. Skala biezacych ocen z zachowania w klasach I — IlI:

1) wzorowe — otrzymujg uczniowie, ktorzy zawsze prezentuja pozytywne
zachowania, przyzwyczajenia, sumiennie i systematycznie wywiazujg si¢ z
powierzonych zadan, sa kolezenscy, reprezentuja szkole¢ na rdéznych
konkursach gminnych i powiatowych;

2) bardzo dobre — otrzymujg uczniowie, ktorzy zawsze prezentujg pozytywne
zachowanie, sumiennie wywigzujg si¢ z powierzonych zadan;

3) dobre — otrzymuja uczniowie, ktérym sporadycznie zdarzajg si¢ uchybienia,
ale reaguja natychmiast na interwencj¢ nauczyciela;

4) poprawne — otrzymuja uczniowie, ktorym zdarza si¢ wykracza¢ poza ustalony
regulamin, cz¢sto nie reagujg na uwagi nauczyciela;

5) nieodpowiednie — otrzymuja uczniowie, ktorzy ciagle nie reaguja na uwagi
nauczyciela, wagaruja, lekcewaza uwagi nauczyciela.

11. Uwagi o zachowaniu uczniéw sg wpisywane do dziennika elektronicznego.

12. Uwagi 1 spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia mogg zglasza¢ do wychowawcy
uczniowie, rodzice, inni nauczyciele i pracownicy administracji.

13. Roczna ocena opisowa z zaj¢¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

§47
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
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| okres — IX — 1|

Il okres — 11 - VI.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
oraz okresowym podsumowaniu zachowania i ustaleniu, wedlug skali okreslone;j
w Statucie w § 43, §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ na koniec I okresu, rada
klasyfikacyjna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu nauki w styczniu.
4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem
oceny biezacej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie
jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.
5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz podsumowaniu
zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w § 13 ust. 21 § 15 ust. 3

rozporzadzenia MEN, z tym ze w Klasach I-11l szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjna

z tych zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zajec.

6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen zostaje poinformowany ustnie, a rodzice pisemnie poprzez wklejenie w
zeszycie korespondencji lub zeszycie przedmiotowym wydruku z przewidywanymi
ocenami. W przypadku nieobecnos$ci rodzica wychowawca kontaktuje si¢
telefonicznie z rodzicem i wkleja do zeszytu korespondencji lub zeszytu
przedmiotowego przewidywane oceny, ktore uczen przedstawia rodzicowi, o czym
swiadczy podpis rodzica;

2) w przypadku nieobecnosci ucznia dniu przekazywania informacji o przewidywanych
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2.
3.

ocenach wychowawca wysyta informacje¢ do rodzica poczta;

3) o przewidywanych ocenach z poszczegolnych przedmiotdw i ocenie zachowania

uczen ijego rodzice (prawni opickunowie) zostaja poinformowani na 5 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

7. Ocena koncowa powstaje z ocen czastkowych, nie jest jednak srednig
arytmetyczng.

8. Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego na
podstawie przepisOw w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, szkotach 1 oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych oraz

specjalnych.

§ 48

W Kklasach I-1II §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z postepow w nauce oraz
srdédroczna 1 roczna ocena zachowania sg ocenami opisowymi.
1) Klasach I- III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych sa ocenami cyfrowymi.
Ocena klasyfikacyjna §rdédroczna przedstawiana jest w formie karty oceny.

Karta oceny uwzglednia:

1) poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoscei;

2) potrzeby edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce;

3) Rozwijanie uzdolnien.

4. Karta oceny wypelniana jest w dwoch egzemplarzach — jeden pozostaje

w dokumentacji szkoty, drugi otrzymuja rodzice dziecka.

5. Ocena Kklasyfikacyjna roczna formulowana jest w zdania opisujace stan wiedzy

I umiejetnosci ucznia w poszczegolnych edukacjach.

§ 49

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w Statucie (§ 47ust. 6).
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2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien.

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowac na pismie
do nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow o podwyzszenie oceny Z
obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3
dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
danych zaj¢¢ edukacyjnych. Wniosek sklada si¢ bezposrednio do nauczyciela lub w
sekretariacie szkoty z zaznaczeniem, do ktorego nauczyciela jest kierowany.

4. Wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) musi zawiera¢ uzasadnienie oraz

okreslenie, o jaka oceng¢ uczen si¢ ubiega.

5. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, uczen przystgpuje do sprawdzianu
wiedzy 1 umiejetnosci z danego przedmiotu w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie, nie pdzniej niz do dnia klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;j.

6. Uczen przystepuje do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w formie testu
sprawdzajacego w formie pisemnej za wyjatkiem wychowania fizycznego, muzyki,
plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, gdzie sprawdzian ma
forme¢ zadan praktycznych.

7. Podczas sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosci obowigzuja wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczeg6élnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych.

9. Ocena ustalona ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci jest oceng ostateczng.

10. Z egzaminu sporzadza si¢ protokol.

§ 50

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnieé

edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej szkola, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 51

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
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edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia niesklasyfikowanego z
powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale uzasadnione przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia (wypadki losowe, ciezka sytuacja rodzinna) lub przyczyng braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen
nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkota:

1) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki (zaje¢ technicznych), plastyki,
muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
temu nie ustala si¢ takze oceny z zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasytikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany albo nieklasyfikowana.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgséci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 i 4 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speniatl obowiazek nauki Iub

obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
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Szkoty, ktory zezwolit na spetnienie przez ucznia obowigzku szkolnego lub
obowiazku nauki poza szkota. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.
11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia liczbe¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9 lub sktad
komisji, o ktorej mowa w ust. 10, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem §51 ust.16.
16.Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedng

lub dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

§ 53
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z
jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego,
z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego

przedmiotu.
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4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicoOw.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W
sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
7. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty
najpozniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w § 43 ust. 3 pkt.
1 wedtug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢
te ustalenia.
8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje.
10. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z
zastrzezeniem § 52 ust. 14.
12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.
13. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
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uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

14. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoly powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 54

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2
dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1
umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko, —
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zaj¢cia edukacyjne.
4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.
6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
63



7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy w ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego.

§ 55

1. Wychowawca do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny zachowania.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia
w szczegllnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wedlug
nastgpujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre

3) dobre
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4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrgbnych przepisoOw indywidualnych tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkolg nie ustala
si¢ oceny zachowania.

6. Rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

7. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng w
drodze glosowania zwykta wigkszosciag glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) Wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow;

7) pracownik niepedagogiczny szkoty.

9.Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z
uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wpltyw stwierdzonych
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zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno—

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 56

1. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca ma
obowigzek poda¢ uzasadnienie oceny.

3. Kazdy nauczyciel ma obowigzek na biezgco informowaé¢ wychowawce klasy

o uwagach dotyczacych zachowania ucznia ustnie lub poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym w notatkach o uczniach. Wychowawca na biezaco wpisuje uwagi
dotyczace zachowania.

4. Po otrzymaniu nagany Dyrektora Szkoty, nagany lub upomnienia na pismie
wychowawcy, uczen po konsultacji z wychowawcg ustala warunki konieczne do
podwyzszenia oceny z zachowania w formie pisemnej. Uczen moze uzyska¢ wyzsza
oceng, jezeli spetni wszystkie warunki ustalone, a poprawa zachowania bedzie
wyrazna oraz jesli nauczyciele i uczniowie nie wniosg umotywowanych zastrzezen.
5. Na godzinie z wychowawca uczniowie dokonuja samooceny i oceny zachowania
innych ucznioéw.

6. Wychowawca zasiega informacji o swoich uczniach u innych nauczycieli na
zebraniu Rady Pedagogicznej poprzedzajacej termin ustalania przewidywanej oceny.
7.0stateczng oceng ustala wychowaweca klasy zgodnie z ustalonymi kryteriami na
poszczegolne oceny zachowania.

8. Przewidywana ocena z zachowania, podana jest do wiadomosci uczniow oraz
rodzicéw (prawnych opiekundéw) na 5 dni przed radg klasyfikacyjna.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowac na pismie do
wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3
dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego ocenie zachowania.

10. We wniosku okreslona zostaje ocena o jaka uczen si¢ ubiega oraz uzasadnienie.
11. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku zaistnienia
nowych okoliczno$ci, np. informacji o pozytywnym zachowaniu ucznia poza szkota,
osiggnigciach w pracy spotecznej na rzecz srodowiska, trudnej sytuacji w srodowisku

rodzinnym ucznia, pozytywnej opinii Samorzadu Szkolnego lub Samorzadu
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Klasowego.

12. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, Wychowawca wyznacza postepowanie
dotyczace podwyzszenia przewidywanej oceny zachowania w terminie nie
pOzniejszym niz zebranie klasyfikacyjne Rady Pedagogiczne;.

13. W postepowaniu oprocz wychowawcy udziat bierze Dyrektor szkoty, pedagog,
przedstawiciel ucznia.

14. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym,
uzasadnienie oceny nagannej na pismie.

15. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w
przypadku zaistnienia szczegélnych okolicznosci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub

podwyzszenie oceny zachowania.

§ 57

1. Ocenianie biezace zachowania odbywa si¢ poprzez wpisy w dzienniku

elektronicznym w zaktadce zachowanie cyfr odpowiadajacych nastgpujacej skali

zachowania:

1) wzorowe -6
2) bardzo dobre -5
3) dobre -4
4) poprawne -3
5) nieodpowiednie -2
6) naganne -1

2. Wpisow dokonuje wychowawca klasy po comiesiecznej analizie z uczniami
zachowania.

3. Wychowawca klasy wpisuje jedng oceng, ktdra jest ocena postawy ucznia w danym
miesigcu i uwzglednia kategorie zawarte w § 55 ust. 2.

4. Nauczyciele maja mozliwo$¢ biezacego wpisywania uwag w dzienniku

elektronicznym w notatkach o uczniu.

§ 58
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1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypetnianiu przez ucznia obowigzkoéow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,
postawie wobec kolegoéw i innych 0sob.

2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktorg otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego i na poczatku II okresu. Uczen, ktory uzyskalt w
wyniku klasyfikacji $srodrocznej oceng nizsza niz dobrg nie moze mie¢ na koniec roku
0ceny WZzOrowey.

3. Wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory wzorowo spetnia wszystkie
wymagania szkolne. Jest pozytywnym wzorem do nasladowania:

1) w dzienniku nie ma uwag 0 negatywnym zachowaniu;

2) chetnie 1 aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy (uzyskuje osiagniecia

w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych);

3) bierze udziat w uroczystosciach szkolnych;

4) na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty i
kolegéw oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez
szkote 1 poza nia, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa;

5) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez
nauczyciela;

6) systematycznie uczgszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce, nie spdznia si¢ na zajecia
lekcyjne;

7) szanuje mienie szkolne, spoleczne oraz wtasnos¢ kolegow;

8) przestrzega Statutu szkoty, regulaminow szkolnych.

4. Bardzo dobrg oceng¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory starannie wypetnia
obowigzki szkolne:

1) chetnie uczestniczy w zyciu szkoty 1 klasy (bierze udziat w konkursach
przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych);

2) w dzienniku nie uwag 0 negatywnym zachowaniu;

3) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia szkolne.

4) jest systematyczny w nauce;

5) szanuje wlasnos$¢ szkolng 1 kolegdw, dba o porzadek otoczenia;

6) uzywa kulturalnego je¢zyka, jest kolezenski i zyczliwy dla innych kolegow;

7) przestrzega zasad zdrowia, higieny, i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia;
8) nie ulega nalogom;

9) wyrdznia si¢ kulturg osobistag wobec osob dorostych 1 kolegow;
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10) przestrzega Statutu szkoty, regulamindéw szkolnych.

5. Dobrg oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory wlasciwie wypetnia obowigzki
szkolne:

1) w dzienniku ma sporadyczne uwagi 0 negatywnym zachowaniu (nie dotyczy
agresywnego zachowania, demolowania mienia szkolnego, uzywania srodkéw
odurzajacych, wulgaryzmoéw, braku szacunku dla nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty);

2) systematycznie uczgszcza na zajecia lekcyjne;

3) przestrzega regulaminu szkolnego i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;
4) wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkows;

5) uzywa kulturalnego jezyka;

6) nie uczestniczy w ktotniach i1 bojkach, szczeg6lnie z mtodszymi i stabszymi;

7) szanuje mienie spoleczne, szkolne 1 kolegdw, nie zanieczyszcza otoczenia;

8) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow;

9) zachowuje si¢ kulturalnie;

10) przestrzega Statutu szkoty i1 regulaminéw szkolnych.

6. Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory na ogoét wlasciwie wypetnia
obowiazki szkolne:

1) otrzymal uwagi o niewtasciwym zachowaniu;

2) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne i spoznienia;
3) nie zawsze solidnie wypetnia obowigzki uczniowskie;

4) pamigta o kulturze stowa 1 formach grzecznosciowych;
5) uczestniczy w drobnych ktotniach 1 konfliktach;

6) nie zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi;

7) upomniany wykazuje chg¢ rozmowy 1 wspolpracy na rzecz poprawy z
wychowawcg oraz z pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty;
8) w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej dokona naprawy lub w
inny sposob zrekompensuje szkodg, ktora spowodowat.

7. Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory nie wypelnia wtasciwie
obowigzkow ucznia:

1) otrzymat liczne uwagi o niewlasciwym zachowaniu;

2) ma liczne godziny nieusprawiedliwione 1 spdznienia;
3) wielokrotnie dopuszcza si¢ tamania postanowien regulaminu szkolnego;
4) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego —

samowolnie opuszcza teren szkoty;
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5) ulega natogom;

6) wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkoty lub kolegow;

7) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty lub i klasy.

8. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega przepisow
Statutu szkoty i regulaminow:

1) otrzymat liczne uwagi o niewtasciwym zachowaniu;

2) nie realizuje obowigzku szkolnego, ma liczne godziny nieusprawiedliwione

I spOznienia;

4) otrzymuje powtarzajace si¢ uwagi dotyczace uleganiu natogom;

5) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych;

6) bierze udziat w bojkach i1 kradziezach;

7) popada w konflikt z prawem w danym potroczu roku szkolnego;

8) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie,
zastraszanie;

9) rozmyslnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne;

10) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych;
11) nie przystepuje do realizacji projektu lub nie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow
mimo rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa jest
lekcewazaca zarowno w stosunku do cztonkéw zespotu, jak 1 opiekuna.

9. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne
naruszenie norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwata
Rady Pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy, gdyby
byt pod innym wzgledem wzorowy.

10.W przypadku uzyskania informacji o niegodnym zachowaniu si¢ ucznia na
portalach spotecznosciowych (uzywanie wulgaryzmow, obrazanie innych,
wy$miewanie) wychowawca ma obowigzek uwzgledni¢ to przy ustalaniu oceny.
11.W przypadku niewltasciwego zachowania si¢ poza szkotg (uzywanie wulgaryzmow,
uzywanie alkoholu, palenie papieroséw lub innych substancji szkodliwych itp.)

wychowawca moze uwzgledni¢ to przy ustaleniu oceny.

§59

1. Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

70



10.

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — Ill, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczng, w tym Publiczng Poradni¢
Specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
programie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych.
6. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na promowanie w tym
przypadku, gdy:
1) te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej;
2) uczen w danym roku szkolnym mial powazne problemy zdrowotne,
udokumentowane zaswiadczeniem lekarskim;
3) w najblizszym otoczeniu ucznia wystapita wyjatkowa sytuacja losowa,
4) uczen wychowuje si¢ w rodzinie dysfunkcyjne;j.
Poczawszy od klasy IV uczef, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.4.
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il szkotly
podstawowej do klasy programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego na wniosek
rodzicow po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy po

uzyskaniu zgody rodzicow.
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§ 60

1. Uczniowie klas I - VIII na koniec roku szkolnego wpisywani sa do Ztotej Ksiggi.
2. WKI. I-11l o wpisie decyduje wychowawca klasy.
3. W KL IV - VIII o wpisie decyduje uzyskanie $redniej co najmniej 4,75 (bez

oceny dostatecznej) oraz wzorowego zachowania.

§ 61
1. Szczesliwy Numerek jest przywilejem nadanym uczniom klas I-VIII Szkoty.
2. Przywilej powstatl z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego
3. Szczegbdtowe zasady funkcjonowania Szczg§liwego Numerku znajduja sie

w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

§ 62

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo
nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu po klasie dsmej;

2. Uczen konczy szkote podstawowsg z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srednig

ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 63

1. Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej oraz do informacji a szczego6lnie do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
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2) zapoznania si¢ z programem nauczania , jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi , Kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami i
warunkami oceniania;

3 )zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
‘iakZe swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) nietykalnosci osobistej;

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

8) zwracania si¢ do wychowawcy, dyrektora oraz innych nauczycieli ze swoimi problemami i
uzyskania od nich pomocy;

9) udzialu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i
rozrywkowych na terenie szkoty;

10) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

11) tworzenia i pielegnowania tradycji szkoty 1 zespotu klasowego;

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w

organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 64
2)

1.Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty,

a zwlaszcza:

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiej¢tnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych;

2) regularnie uczeszczac na lekcje 1 nie spdzniac sig;

:3% usprawiedliwia¢ kazdg nieobecno$¢ na zajeciach obowigzkowych;

Zl bra¢ czynny udzial w zyciu szkoty, pracujac w organizacjach uczniowskich;

5) godnie reprezentowac szkofe;

6) odnosic si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty, innych uczniow
oraz ich rodzicow;

7) dba¢ o kulturg stowa w szkole i poza nig;

8) dbac o dobre imig szkoty, uczniow, nauczycieli i rodzicoOw oraz swoje wiasne;

9) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny w trakcie zajgé, a takze przed
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ich rozpoczeciem w czasie przerw;

10) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow i innych srodkow
odurzajacych oraz e-papierosow;

11) przestrzegaé estetyki ubioru i higieny osobiste;j;

12) d ba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne;

13) szanowa¢ symbole narodowe, religijne;

14) zna¢ histori¢ swojej ojczyzny i pamietac, ze jest Polakiem:

a) szanowa¢ symbole szkoty;

b) w waznych dla siebie i szkoty wydarzeniach szkolnych ubiera¢ si¢ w strdj galowy;

§ 65

1. Do obowigzkow ucznia w zakresie wiasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych
nalezy:

1) regularnie i punktualnie uczeszczac na wszystkie zaj¢cia edukacyjne. Zastepstwa sg
zajgciami obowigzkowymi i wymagana jest obecno$¢ uczniow;

2) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie zajec ;

3) uzupetiaé braki wynikajace z absencji;

4) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe;

5) przyswajac tresci programowe zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami,

6) prowadzi¢ dyskusj¢ zgodnie z jej zasadami;

7) zgloszenie do odpowiedzi sygnalizowaé podniesieniem reki;

8) w czasie lekcji nie wolno zu¢ gumy, spozywac positkow;

9) nie uzywac telefonéw komorkowych;

10) w wyjatkowych sytuacjach i za zgoda nauczyciela moga opusci¢ sale lekcyjna;

§ 66

1. Do obowigzkow ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych nalezy:

1) kazda nieobecnos$¢ musi by¢ usprawiedliwiona (pisemnie lub ustnie) ;

2) ma 7 dni na usprawiedliwienie nieobecnosci od momentu przyjscia do szkoty;

3) nieobecno$ci moga usprawiedliwiac:



a) rodzice,

c) lekarz,

d) nauczyciel danej szkoty,

d) inna osoba (trener, przedstawiciel organizacji, itp.) w porozumieniu z rodzicem
w przypadku nieobecnosci planowane;.

2. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong wychowawca wpisuje do dziennika, gdy:

1) uczen uciekl z lekcji (nie pojawit si¢ na lekcji);

2) uczen w wyznaczonym terminie nie przyniost usprawiedliwienia;

§ 67

1. Do obowigzkow ucznidow w zakresie wnoszenia i korzystania z telefonow komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty nalezy:
1) przestrzeganie obowiazku catkowitego zakazu uzywania telefonu komorkowego w
czasie zaj¢c.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zagubienie , uszkodzenie telefonu komorkowego.

§ 68
1. Do obowigzkoéw ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty

nalezy:
1) dbac¢ o to, by ubioér byt skromny i stonowany zgodnie z og6lnie przyjetymi zasadami

estetyki i higieny osobistej;

a) uczennice nie mogga eksponowac: odkrytych ramion, giebokich dekoltow,

b) niedozwolony jest razacy, mocny makijaz, malowanie paznokci, farbowanie wltosow

1 tatuaze;

¢) za zagubiong bizuteri¢ Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci;

2) w ciggu catego roku szkolnego uczniowie zmieniajg po kazdym wejsciu do szkoty obuwie.
Obowigzuje lekkie obuwie sportowe na jasnej podeszwie (ciemne trampki lub tenisowki na
jasnej podeszwie);

3) na zaje¢ciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i stroj sportowy,

4) strgj galowy obowiazuje ucznidw na wszystkich uroczystosciach szkolnych (biata bluzka ,
czarna lub granatowa spddnica dla dziewczat/ biata koszula, czarne lub granatowe spodnie
dla chtopcow);

5) uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych

wynikajacych z ceremonialu szkolnego.
§ 69
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1. Do obowigzkoéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli, uczniow

1 pozostatych pracownikow szkotly nalezy :

1) szanowa¢ godno$¢ osobistg, dobre imi¢ i wlasnos¢ drugiego cztowieka;

2) uzywac na co dzien stow: dzien dobry, do widzenia, cze$¢, dziekuje, prosze, przepraszam;
3) prowadzi¢ dyskusje zgodnie z jej zasadami;

4) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

5) szanowac poglady i przekonania innych;

6) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody, korzystajgc z pomocy rodzicow.

§ 70

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do skltadania skarg
w formie pisemnej do dyrektora szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia
wiadomosci o naruszeniu tych praw.
2.Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.
3. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych,

4. Odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.

5. W przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotaé si¢
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze O$wiaty lub Kuratora Oswiaty z powiadomieniem

Dyrektora.

§ 71

Szkota stosuje system wyroznien dla uczniéow 1 rodzicow.
1. Uczen moze otrzymacé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i1 prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiggniecia;
4) wolontariat na rzecz innych osob,
5) dzielnos¢ 1 odwagg.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek :
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1) wychowawcy Kklasy;

2) Samorzadu Uczniowskiego;

3) Rady Rodzicow.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkoty;

3) dyplom uznania;

4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

5) list pochwalny lub gratulacyjny skierowany do rodzicéw;
6) wpis do Ztotej Ksiegi;

7) promocja z wyrdznieniem,

8) stypendium Wojta Gminy nowy Targ.

4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow z wyjatkiem nagrody wymienionej

w punkcie 8.

5. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego

ucznia.

6. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.

Zastrzezenia wnosi si¢ na pismie.

7. Zastrzezenia , o ktorych mowa w ust.6 rozpatruje Dyrektor.

§ 72

1.Wobec ucznidéw, ktdrzy nie przestrzegaja obowiazujacych regulamindéw

1 tamig podstawowe zasady wspotzycia za kazde przewinienie stosuje si¢

nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy klasy;

2) upomnienie pisemne wychowawcy klasy;

3) pisemna nagana wychowawcy i powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundow)

ucznia;

4) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;

5) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz (rozgrywki sportowe; konkursy

przedmiotowe i inne);
6) upomnienie dyrektora szkoty;
7) nagana dyrektora szkoty;

8) przeniesienie ucznia do innego rownolegltego oddziatu.
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2. O rodzaju kary lub innej formie poprawy zachowania w zaleznos$ci od przewinienia
decyduje wychowawca i Dyrektor Szkoty.

3. Wychowawca klasy ma obowiagzek poinformowania rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia o wymierzonej karze.

4. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty,regulaminéw i
zarzadzen wewnetrznych, zasad moralnych, a w szczeg6lnosci za nie wywigzywanie
si¢ z obowigzkow ucznia.

5. Kary stosowane sg w zalezno$ci od stopnia przewinienia. Obowigzuje gradacja Kar,
za$ w sytuacjach szczeg6lnych stosuje si¢ je z pominigciem ustalonej kolejnosci:

1) niszczenie mienia i wandalizm;

2) agresywne zachowanie i wulgarnosc,

3) kradziez mienia szkolnego i prywatnego;

4) palenie papierosow, e-papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i innych
substancji odurzajacych;

5) naruszanie wszelkich zasad funkcjonowania spotecznego.

6. W przypadku nagannego zachowania ucznia, nawet jednorazowego naruszenia
prawa szkolnego, szkota moze powiadomi¢ Policje.

7. Jezeli uczen uniemozliwia prowadzenie lekcji 1 zadne dziatania dyscyplinujace go ze
strony nauczyciela nie odnosza skutkéw, woéwczas nauczyciel ma prawo odizolowac
ucznia od klasy poprzez:

1) zwrécenie si¢ do rodzica o zabranie dziecka z pozostatych lekcji w tym
dniu,
2) przekazanie ucznia pod opieke innego upowaznionego pracownika szkoty
(np. pedagoga, bibliotekarki, innego nauczyciela).
8. Od wymierzonej kary uczeh moze si¢ odwota¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Szkoly w terminie nie
przekraczajacym trzech dni od daty jej wyznaczenia,
9. Dyrektor Szkoty rozstrzyga odwotanie w terminie 14 dni od daty jego ztoZzenia
I powiadamia zainteresowane strony w formie pisemnej o swojej decyzji.

10. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§73
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1. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadkach :

1) wyczerpania si¢ dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar
wlacznie 1 brakiem poprawy zachowania ;

2) pobicia ucznia lub znecania si¢ psychicznego nad uczniami Iub innych
agresywnych zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych uczniow;

3) demoralizujacego zachowania ;

4) dopuszczania si¢ czynow niezgodnych z prawem, np. kradziezy, wymuszania,
zastraszania.

2. Przed wystapieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor
moze zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;j.

3.Wobec ucznidw nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnosé¢

osobistg
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Rozdzial 8
Przyjmowanie uczniow do szkoly
§ 74
1. Do klasy pierwszej szkoty przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicoOw;
2)na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, w przypadku
gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koficzg 7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spelnienia obowigzku
szkolnego.

3. Na wniosek rodzicow nauke w klasie pierwszej moze takze rozpoczaé
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. O przyjeciu ucznia w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektorr;

5. Postgpowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupetniajace, kryteria przyjec
do Szkoty, rodzaje dokumentow wymagane od kandydatow okreslaja przepisy
ustawy,, Prawo o$wiatowe”.

6. Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla co roku organ prowadzacy.

Rozdzial 9

Oddzial przedszkolny
§79

1. Przy Szkole Podstawowej w Klikuszowe] dziataja oddzialy przedszkolne,
realizujace podstawe programowag wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W
efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym

etapie edukac;ji.

§ 80

Zadania oddzialu przedszkolnego:
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1. Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju.

2. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

3. Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji
sensorycznej 1 umiejgtnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw
poznawczych.

4. Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos$¢ proceséw adaptacji
oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony.

5. Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i
zainteresowan.

6. Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7. Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan
prowadzacych do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg 1
bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8. Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi
oraz dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwos$ci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci.

9. Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka:
mowy, zachowania, ruchu, §rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru,
plastyki.

10. Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng
eksploracje otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1
umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska

przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.
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11. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng
eksploracje elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania,
planowania i podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania
WYtworow swojej pracy.
12. Wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i
instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrodio istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.
13. Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju.

14. Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w
otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i
harmonijnego rozwoju.

15. Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki
w szkole.
16. Organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i1 j¢zyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego — kaszubskiego.

17. Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania

innych kultur.

§ 81

1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sga dzieci z orzeczeniem o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydanym przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

2.Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych w przedszkolu

organizuje si¢ w integracji z uczniami petnosprawnymi.

§ 82

1. Nauczyciele organizujg zaj¢cia wspierajace rozwoj dziecka. Wykorzystuja do tego
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kazda sytuacje i moment pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym, czyli tzw. zajecia
kierowane i1 niekierowane, w tym spozywanie positkow, odpoczynek, uroczystosci
przedszkolne, spacery, wycieczki, ubieranie, rozbieranie oraz samodzielna zabawa.
2. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci,
ich oczekiwania poznawcze 1 potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystujg kazdg naturalnie pojawiajacg si¢
sytuacj¢ edukacyjng prowadzacg do osiggnigcia dojrzatosci szkolne;.
3. Nauczyciele wspomagaja rodzing w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki
w szkole.
4. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w oddziale przedszkolnym oparta jest na
rytmie dnia, czyli powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku
na stopniowe zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz daja poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajac mu zdrowy rozwoj.
5. Oddziat przedszkolny zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci, w szczeg6lnos$ci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;
5) integracje¢ dzieci ze srodowiskiem rowie$niczym, w tym z dzieémi
petnosprawnymi;
6. Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Zespot
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,,programem".
7. Program okresla:
1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka;
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2) rodzaj i zakres dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia

z dzieckiem o charakterze rewalidacyjnym, resocjalizacyjnym i socjoterapeutycznym;
3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

5) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami;

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie.

.§ 82
1. Opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w czasie zajec
poza oddziatem przedszkolnym sprawuje nauczyciel.
2. Zasady sprawowania opieki w czasie zaje¢ poza terenem szkoty:
1) w trakcie zaj¢¢ poza terenem szkoty opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel,
2) na 1 osobe dorosta moze przypada¢ maksymalnie 15 dzieci;
3) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej
i rekreacyjnej jest nauczyciel;
4) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek
obowigzujacym w Szkole Podstawowej im. Jana Kasprowicza w Klikuszowe;j,
5)z w/w regulaminem sg zapoznani rodzice; kazdorazowo, bezposrednio przed
wycieczka, regulamin omawiany jest z dzie¢mi w niej uczestniczacymi,
6) kazda wycieczka wyjazdowa musi by¢ zgloszona na druku ,.karta wycieczki";
7) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren szkoty nauczyciel zobowigzany jest do Scistego
przestrzegania przepisOw o ruchu drogowym 1 zapoznawania z nimi dzieci przed
wyjsciem w teren;
8) kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren szkoty jest zobowigzany do

kazdorazowego odnotowania tego faktu w dzienniku.

§ 83

1. Dzieci sa przyprowadzane i1 odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow,
ktorzy sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola 1 z
przedszkola do domu.

2. Dzieci moga by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pi§mie przez
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rodzicow. Upowaznienie pozostaje W dokumentacji przedszkola. Moze ono zosta¢ w
kazdej chwili odwotane lub zmienione.
3. Rodzice zobowiazani sg przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe.
4. Rodzice maja obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwo$ci dziecka
i udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.
5. Wydanie dziecka osobie upowaznionej przez rodzicéw, nastapi po wczesniejszym
okazaniu przez taka osob¢ dowodu osobistego — nauczyciel zobowigzany jest do
wylegitymowania tej osoby.
6. W przypadkach naglych 1 sporadycznych rodzic moze telefonicznie upowaznié
inng osobe dorosta do odbioru dziecka.
7. Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
odbierajacej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu czy zachowanie agresywne. O
zaistniatym fakcie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor.

§ 84

1. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez nauczyciela prowadzacego oddzial przedszkolny, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych dzieci.

4. Prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

5. Planowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej w oddziale odbywa
si¢  z uwzglednieniem indywidualnego rozwoju dziecka, potwierdzonego
przeprowadzong obserwacja.

6. W oddziale przedszkolnym prowadzone jest wczesne wspomaganie dzieci poprzez
zajecia specjalistyczne (logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne).

7. Dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole,
podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty obejmuje sig
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

8. Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje

dyrektor szkoly na wniosek rodzicow i1 na podstawie orzeczenia wydanego przez
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zespot orzekajgcy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w poradni
specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne w sposob zapewniajacy wykonanie okre§lonych w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka
oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z
dzieckiem przez jednego nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt prowadzenie tych
zajec.

10. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane
odpowiednio:

1) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoty w zakresie okre§lonym

W orzeczeniu,

2)w miejscu pobytu dziecka, w domu rodzinnym - w odniesieniu do ucznia, ktorego
stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

11. W indywidualnym rocznym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci
wynikajace z podstawy programowej wychowana przedszkolnego, dostosowane do

potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dziecka.

§ 85
2. Nauczyciele wspoétdziatajg z rodzicami poprzez organizacje zajeé otwartych,
imprez integracyjnych, uroczystosci, spotkan 1 wycieczek oraz indywidualnych
rozmow.
3. Zebrania z rodzicami odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w roku szkolnym.
4. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow o postepach w rozwoju ich
dziecka, zachgcaja do wspotpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego.
5. Rodzice na poczatku roku szkolnego potwierdzaja wlasnorecznym podpisem zgode
na: uczestnictwo dziecka w dodatkowych zajeciach organizowanych na terenie szkoty
(np. z logopeda, pedagogiem, katechetg).
6. Zasady udzielania pomocy stalej lub doraznej dzieciom, ktorym z powodu
warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc materialna - okreslaja

odrebne przepisy.
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§ 86
1. Czas pracy oddziatu przedszkolnego ustalany jest przez organ prowadzacy na
wniosek dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z radg rodzicow.
2. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do
piatku.
3. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo dla dzieci 3-5-letnich oraz 22 godziny
dla dzieci 6-letnich.

§ 87
Zakres zadan nauczycieli:
1. Zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez oddziat
przedszkolny.
2. Diagnozuja, obserwuja dzieci i twdrczo organizujg przestrzen ich rozwoju,
wlaczajac do zabaw 1 doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach
oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia oraz dokumentujg te obserwacje.
3. Opracowuja diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku
majg rozpocza¢ nauke w szkole.
4. Wspotdziataja z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.
5. Planujg 1 prowadza prace wychowawczo-dydaktyczng oraz odpowiadajg za jej
jakos¢.
6. Wspotpracuja ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng.
7. W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym nauczyciel zobowigzany jest:
1) udzieli¢ pierwszej pomocy a w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe;
2) jednoczesnie zapewniajac opieke pozostatym wychowankom;
3) powiadomi¢ rodzicow dziecka;

4) niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.

§ 88
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1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Wychowanie przedszkolne jest realizowane w przedszkolach oraz w innych
formach wychowania przedszkolnego. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete
dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci
odracza si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego. Obowiazek,
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 6 lat.

4. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
oddziale przedszkolnym.

5. Wychowanek oddzialu przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego

I dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia i
zabawy dowolne, zaj¢cia organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje
okoliczno$ciowe;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
ochrony i1 poszanowania jego godnos$ci osobiste;j;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak
potrzeby biologiczne, emocjonalno- spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci i
uznania, zachowania i pielggnowania i podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

4) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice.
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Rozdzial 10

Klasy gimnazjum
§ 89

1. W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 w szkole podstawowej
prowadzone sg klasy dotychczasowego gimnazjum, az do czasu wygaszenia
ksztatcenia.
2. W Szkole funkcjonuja:

1) wroku szkolnym 2017/2018 klasy Il i 111 gimnazjum;

2) w roku szkolnym 2018/2019 klasa Il gimnazjum,
3. Do klas, o ktérych mowa w punkcie 2, stosuje si¢ dotychczasowe przepisy
dotyczace gimnazjow.
4. W klasach dotychczasowego gimnazjum, do czasu zakonczenia
ksztalcenia, realizuje si¢ dotychczasowa podstawg programowg ksztalcenia
og6lnego dla gimnazjum.
5. Uczniowie klas gimnazjum otrzymuja swiadectwa ustalone dla
dotychczasowych gimnazjow, opatrzone pieczgcig gimnazjum.
6. W roku szkolnym odpowiednio 2017/2018 i 2018/2019 dla klas
gimnazjum zachowuje si¢ obwod ustalony dla dotychczasowego publicznego

gimnazjum.

§ 90
1. Uczen klasy II dotychczasowego gimnazjum, ktory w roku szkolnym
2017/2018 nie otrzyma promaocji do klasy 11, z dniem 1 wrzesnia 2018 r. staje
si¢ uczniem klasy VIII szkoly podstawowej, z tym ze dyrektor szkoty
podstawowej po uzgodnieniu z organem prowadzacym, informuje tego ucznia,
w ktorej szkole bedzie realizowat obowiazek szkolny.
2 . Uczen klasy III dotychczasowego gimnazjum, ktéry w roku szkolnym
2018/2019 nie ukonczy tej szkoty, z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. staje si¢
uczniem klasy VIII szkoty podstawowej, z tym Ze dyrektor szkoly
podstawowej, po uzgodnieniu z organem prowadzacym, informuje tego

ucznia, w ktorej szkole bedzie realizowal obowigzek szkolny.
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§ 91

1. Uczniowie klas gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na
celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem roznorodnych metod.
3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla
gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci.
4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastepujace dzialania:
1) wybranie tematu edukacyjnego,
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego
realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan,
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
5. Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Rada Pedagogiczng.
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bgda
realizowac¢ projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicoOw (prawnych
opiekundéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
9. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.
10. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
11. Celem projektu jest ksztatcenie u uczniow:
1) odpowiedzialnosci za wtasne postepy;
2) podejmowania grupowych pomystoéw;
3) umiejetnosci poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z
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roznych zrodet;

4) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

5) umiejetnos$ci stosowania teorii w praktyce;

6) rozwdj samoorganizacji i kreatywno$ci;

7) przygotowanie do publicznych wystapien;

8) nauk¢ samodzielnosci i podejmowania aktywnosci.

12. Szczegotowe zasady realizacji projektu zawarte sg w oddzielnym dokumencie.

§ 92

1. Wroku 201812019 w klasie trzeciej gimnazjum przeprowadza si¢ egzamin,

zgodnie z harmonogramem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Rozdziat 11

Postanowienia koncowe

§ 93

1. W szkole obowigzuje ceremoniat szkolny.

2. Ceremonial szkolny obowiazuje m.in. podczas uroczystosci szkolnych, do

ktérych naleza:

1)
2)

3)
4)
5)

obchody rocznic 1 §wiat panstwowych;

uroczysto$ci patriotyczne 1 religijne, w ktorych bierze udziat
spoteczno$¢ szkolna lub jej delegacja;

rocznice i jubileusze szkolne i inne uroczyste akademie;

uroczystosci rozpoczecia i1 zakonczenia roku szkolnego;

slubowanie klas pierwszych.

1. Szkota Podstawowa posiada wtasny sztandar.

1)

sztandar szkoly jest symbolem Polski, symbolem matej Ojczyzny.
Sztandar sktada si¢ z plachty 1 drzewca. Plachta jest tkanina
prostokatna obszyta ztotg fredzlg. Prawa strona jest bialo - czerwona,
na ktorej wyhaftowane jest godto panstwowe i napis Rzeczpospolita
Polska. Na lewej stronie, na granatowym tle umieszczony jest napis z
nazwg 1 imieniem szkoty: ,,Szkota Podstawowa im. Jana Kasprowicza
w Klikuszowej”. Na tej stronie wyhaftowane sg géry, kwiaty nasturcji i

ksigga;
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2)
3)
4)

5)

6)

7)

sztandar jest eksponowany podczas waznych uroczysto$ci na terenie
szkoly 1 poza szkotg;

przechowywany jest w gablocie na pierwszym pietrze;

w czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety;

sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy wybierany
co roku sposrod najlepszych uczniow klas szostych;

uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji
— jego poszanowania.

sztandar wreczony zostat w dniu 11 pazdziernika 2010 roku w 40

rocznicg nadania szkole imienia Jana Kasprowicza.

2. W szkole jest poczet sztandarowy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

w sktad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie 0 nienagannej
postawie i godni tego zaszczytu;

poczet sztandarowy sktada si¢ z chorgzego (jeden uczen) i asysty (dwie
uczennice);

kandydatury sktadu pocztu sztandarowego zglaszane sg przez opiekuna
pocztu;

kadencja pocztu trwa jeden rok — poczawszy od zakonczenia roku
szkolnego;

decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu
pocztu sztandarowego;

insygnia pocztu sztandarowego to bialo — czerwone szarfy zatozone
przez prawe rami¢ oraz biate rekawiczki;

poczet sztandarowy w dniu uroczystosci powinien byé w stroju
galowym;

postgpowanie ze sztandarem okresla odrgbny regulamin.

3. Szkota ma patrona - Jana Kasprowicza.

1)

2)

w rocznice¢ nadania szkole imienia 11 pazdziernika klasa IV z
wychowawcg bierze udzial w wycieczce na Harendg;

w szkole znajduje si¢ kacik patrona szkoty.

4. Rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego rozpoczyna si¢ Msza $w. z

udziatem ucznidow, rodzicow i nauczycieli.

5. W szkole organizowane jest uroczyste slubowanie uczniow klas pierwszych.
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1) Slubowanic odbywa si¢ w dniu nadania szkole imienia — 11
pazdziernika.
Szkota organizuje uroczystos$¢ z okazji Dnia Babci 1 Dziadka.
. W szkole organizowany jest uroczysty Dzien Rodziny.
. W czasie uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje noszenie stroju
galowego:
Szkota posiada wtasng Kronike.
1) kronika prowadzona jest systematycznie,
2) zawiera wazne wydarzenia z zycia szkoly, wzbogacona jest

okolicznosciowymi zdjgciami.

§ 94

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 95

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej i materialowe;j
okreslaja odrebne przepisy.

. Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady

Pedagogicznej.
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Statut Szkoly zostal przyjety do realizacji uchwala nr 12/2017/2018
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej w Klikuszowej w dniu 28 listopada
2017 r. i wchodzi w zycie 01 grudnia 2017 r.
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